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LUCHAMOS POR EL SALARIO QUE MEREGEN LOS NEOYORQUINOS

LOS GOSTOS SUBEN Y LOS SALARIOS
HAN BAJADO, Y ESTO EXPULSA A LOS
NEOYORQUINOS DE NUESTRA GIUDAD
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hasta la compra, el cuidado infantil y las facturas ‘
de energia— los trabajadores neoyorquinos estan
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ES HORA DE TENER UN SALARIO
MINIMO DE $30 EN NYC

LOS TRABAJADORES MEREGEN MAS

Los neoyorquinos trabajan duro por su salario.
Pero los multimillonarios y los beneficios
corporativos se multiplican mientras que los
salarios de los trabajadores se quedan aun mas
por detras del costo de vida. Es hora de luchar por
nuestra parte justa y conseguir el salario que los
neoyorquinos merecen: $30 para Nuestra Ciudad.
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iEscanee el cédigo QR o visite nuestra pagina web
para saber mas, compartir su historia y participar!
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POR QUE $30 EL SALARIO ES

Los neoyorquinos se enfrentan a una crisis de BAJO
asequibilidad. El salario minimo actual, $17/h, ain deja DEMASIADO

a demasiados neoyorquinos viviendo en la pobreza.
Una encuesta reciente de Marist hallé que 1 de cada 3
neoyorquinos espera marcharse en cinco anos, citando
el costo de vida como la razén principal. Alcanzar un
salario minimo de $30 para 2030 es cuestion de
estabilidad, dignidad y mantener a la clase trabajadora y

a sus familias aqui La Ciudad de Nueva York.

LA LUCHA POR SALIR ADELANTE... LOS NUMEROS
1DECADA 4 100,000  $2,357

neoyorquinos vive Entre 2010 y 2024, casi Gasto medio mensual de
en la pobreza 100.000 neoyorquinos negros alquiler en Brooklyn para
abandonaron la ciudad por el un adulto soltero

costo de vida.

COMO BENEFICIA A LOS NEGOCIOS LOCALES

Tener salarios mas altos fortalece a los negocios locales. Los trabajadores con salarios bajos gastan en su
economia local, en comestibles, cuidado infantil, transporte, reparaciones y otros servicios. Aumentar los
salarios ingresa el dinero directamente en las economias locales. Un salario mas alto también reduce la

costosa pérdida de empleados, mejora la productividad y mejora la moral y el servicio al cliente.

NUESTRO MOVIMIENTO  GON EL APOYO DE...
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Raise Up NY es una coalicion de

sindicatos, grupos comunitarios,
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organizaciones de derechos laborales
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y empresas que apoyan a los [
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trabajadores mal pagados en la lucha
por salarios justos y una economia que

funcione para todos.
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